
      
 
 
 
 

 
ประกาศองคการบรหิารสวนตําบลเขาพระ 

เรื่อง ความปลอดภัยในการทาํงาน 
........................................................ 

 
  องคการบริหารสวนตําบลเขาพระ อําเภอเมืองนครนายก จังหวัดนครนายก มีความมุงมั่น                  
ในการจัดการ ดานอาชีวอนามัย และดานสภาพแวดลอมในการทํางานที่มีความปลอดภัยใหแกบุคลากรภายใน
องคกร โดยมีนโยบาย ดังน้ี 
  1. จะปฏิบัติตามกฎหมาย ขอบังคับ และขอกําหนดทางดานอาชีวอนามัย ความปลอดภัย
และสิ่งแวดลอมในการทํางานที่เก่ียวของอยางแทจริง ตามพระราชบัญญัติความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ
สภาพแวดลอมในการทํางานพ.ศ. ๒๕๕๔  
  2. มีการกําหนดเปาหมาย แผนงาน รวมทั้ง มีการปฏิบัติ ติดตาม ทบทวน และประเมินผล 
เพ่ือใหเกิดการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการดานชีวอนามัย ความปลอดภัยและสิ่งแวดลอมในการทํางานอยาง
ตอเน่ืองและยั่งยืน 
  3. ดําเนินการใหมีการประเมินความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้นจากการปฏิบัติงาน สภาวะแวดลอม               
ในการทํางาน โดยจัดใหมีมาตรการปองกันที่เพียงพอในการกําจัด ลด และควบคุมอันตรายที่อาจเกิดขึ้น 
กระตุนและสนับสนุนใหพนักงานนําเสนอความคิดเห็น การปฏิเสธงานที่มีความเสี่ยงสูง แตยังขาดการประเมิน 
และ/หรือขาดมาตรการการปองกันที่เพียงพอ  
  4. รณรงค ปลุกจิตสํานึก และสงเสริมการมีจิตสํานึกดานความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ
สิ่งแวดลอมในการทํางาน รวมทั้ง การมีสวนรวมในการอนุรักษพลังงาน การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และ
สิ่งแวดลอม โดยถือเปนหนาที่ความรับผิดชอบของบุคลากรในองคกรทุกคน 
  5. จัดใหมีการสื่อสารนโยบายอยางมีประสิทธิภาพและทั่วถึงแกบุคลากรในองคกรทุกคน 
บุคคลอ่ืนที่ทํางานรวมกับองคกร และพรอมที่จะเผยแพรตอสาธารณะชนทั่วไป  

จึงประกาศมาใหทราบโดยทั่วกัน 

   ประกาศ  ณ   วันที่ 9  เดือนสิงหาคม พ.ศ.2561 

 
 
 

(นายพงษสวัสด์ิ  ธีระวัฒนกุล) 
     นายกองคการบริหารสวนตําบลเขาพระ 


